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                                        Объявление 
	       о проведении конкурсного отбора кандидатов на включение в
			 кадровый резерв управленческих кадров 
                              Конышевского района Курской области

	Администрация Конышевского района Курской области объявляет о проведении конкурсного отбора кандидатов на включение в кадровый резерв управленческих кадров на должности муниципальной службы:
	начальник управления финансов,  начальник отдела  строительства, архитектуры и ЖКХ, начальник отдела по вопросам опеки и попечительства.
	К гражданам, являющимися кандидатами для участия  в конкурсном отборе на включение в резерв управленческих кадров , предъявляются требования:
	Гражданство Российской Федерации; проживание на территории Конышевского района; возраст от 25 до 50 лет; наличие высшего  образования;  уровень образования – магистратура, специалитет;  уровень готовности «Высший» опыт профессиональной и управленческой деятельности  не менее 4 лет для назначения на вышестоящую управленческую должность; уровень готовности «Базовый» опыт профессиональной деятельности не менее 4 лет, опыт управленческой деятельности не менее 2 лет; уровень готовности «Перспективный» опыт профессиональной деятельности не менее 3 лет, опыт управленческой деятельности не менее 1 года; отсутствие неснятой или непогашенной судимости.
	Для участия в конкурсе представляются следующие документы :
	личное заявление ; собственноручно заполненная и подписанная анкета установленной формы с приложением фотографии (размером 3х4 без уголка); копия паспорта гражданина Российской Федерации (предъявляется лично по прибытии на конкурс); копия документов о профессиональном образовании, при наличии – о дополнительном профессиональном образовании, заверенные кадровыми службами по месту работы; копия трудовой книжки или иные документы, подтверждающие  трудовую ( служебную) деятельность; рекомендации с места работы и краткое резюме, характеризующее кандидата с указанием наиболее значимых рабочих (служебных) достижений; согласие на обработку в установленном порядке персональных данных; копия документа об изменении фамилии, имени, отчества ( в случае, если они менялись после получения диплома об образовании); справку об  отсутствии  судимости;  письменная рекомендация лица, занимающего вышестоящую руководящую должность, позволяющая дать качественную оценку уровню личностных профессиональных компетенций и опыта кандидата (для кандидатов – самовыдвиженцев)».
	Информационные материалы по вопросам проведения конкурсного отбора размещены на официальном сайте Администрации Конышевского района.

	Прием заявлений и документов на конкурсный отбор  осуществляется  в течение 21 календарного  дня со дня объявления о конкурсном отборе. (с 01 по 21 апреля 2022 года)
	Все конкурсные документы доставляются лично по адресу:                  п. Конышевка, ул. Ленина, дом 19, начальнику отдела организационной и кадровой работы ( 2-й этаж), кроме субботы и воскресенья , с 09.00 до       18-00, перерыв  с 13.00  до 14.00. Представленные документы подлежат проверке в соответствии с законодательством. 
	Телефон для справок: 8(47156) 2-11-68.

 Администрация Конышевского района
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